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KV hyvaksynyt 10.12.2007, voimaantulo 1.1.2008
(Mydhemmin tehdyt muutokset ja lisaykset on mainittu tekstin yhteydessa.)

[
HALLINTOKESKUS

18
Hallintokeskuksen tehtavat

- KV:n ja KH:n seka KH:n asettamien toimielinten valmistelu-
ja taytadntddnpanotehtavat.

- Muut keskushallintoon kuuluvat hallintotehtavat.

- Taloushallinnon ja varainhoidon tehtavat.

28

Palveluyksikot Hallintokeskuksen palveluyksikdt ovat
- hallintopalvelut
- hankintapalvelut (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)
- henkildstopalvelut
- IT-palvelut
- kaupunkisuunnittelu
- talouspalvelut

38

Johto Hallintokeskuksen paallikkond toimii kansliapaallikkd ja hanen
estyneena ollessaan KH:n maardamaé yksikon paallikké. Molempi-
en ollessa estyneita hallintokeskuksen péaallikkéna toimii kaupun-
ginsihteeri.

48

Hallintokeskuksen paallikon ratkaisuvalta

Hallintokeskuksen paallikkoé paattaa

- KV:n, KH:n ja hallintokeskuksen hallinnassa olevien tilojen
kaytosta

- hallintokeskuksen yksikdiden paallikdiden vuosilomat

- tydsopimuslain 7 luvun 2 8:n ja kunnallisesta viranhaltijas-
ta annetun lain 35 §:n tarkoittaman varoituksen antamises-
ta hallintokeskuksen henkildstolle.

1
HALLINTOPALVELUT

58§
Hallintopalveluiden tehtavat
(KV 15.12.2008)

Hallintopalveluyksikdn tehtavat:

- KV:n, KH:n ym. toimielinten valmistelu-, sihteeri- ja tay-
tantéonpanotehtavéat

- hallinnon prosessien kehittdminen

- lainopilliset tehtavat

- keskusarkiston hoito



2

- vaalilain mukaan KH:lle kuuluvien tehtavien valmistelu ja
taytantodnpano

- viestinta ja tapahtumien markkinointi

- kansainvélinen toiminta

- sosiaali- ja potilasasiamiestoiminta

- talous- ja velkaneuvonta.

68
Johto Hallintopalveluyksikkdé johtaa kansliapaallikko.

78
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Kansliapaéallikko paattaa
- hallintopalveluyksikdon henkiléstén vuosilomat

Arkistosihteeri paattaa

- keskusarkiston ja arkistonmuodostajien osalta asiakirjojen
havittamistavan

- asiakirjojen lainauksesta keskusarkiston ulkopuolelle

- salassa pidettavien asiakirjojen kayttamisestd tutkimustar-
koitukseen viranomaisten toiminnan julkisuudesta sdadetyn
lain puitteissa.

11 (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)
HANKINTAPALVELUT

8 8 (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)
Hankintapalveluyksikdn tehtavat

Hankintapalveluyksikon tehtavat:
1. Hankintojen ohjaus
- hankinta- ja logistiikkastrategian yllapito ja toteutuk-
sen raportointi vuosittaisen talousarviokasittelyn yh-
teydessa
- hankintatoimintaan liittyvien toimintamallien yllapito
ja kehittaminen
- hankinnan ohjauksen osaamisen yllapito
- seudullisen jakelujarjestelman kehittadminen
- vuosittaisten hankintasuunnitelmien tekeminen, to-
teutuksen seuranta ja raportointi
- hankinnan yhteistydsopimukset
- hankintajarjestelméan ja siihen liittyvien toimintaoh-
jeiden yllapito ja kouluttaminen

2. Kilpailuttaminen

- hankintaan liittyvan viestintajarjestelman yllapito ja
viestinnén toteuttaminen

- tarjouspyynt6- ja hankintasopimusmallien yllapito ja
kouluttaminen

- tarjouspyyntdjen ja ostosopimusten laatutason ylla-
pito

- osa-aluekohtaisten yhteistydverkoston (hankinta-
ryhmat ja asiantuntijahenkilot) yllapito ja koulutta-
minen

- kilpailutusten toteutus

- hankintasopimusten toteutus

9 8 (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)
Johto Hankintapalveluyksikkdé johtaa hankintap&allikko.



10 8 (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)
Hankintap&allikon ratkaisuvalta

Hankintap&allikko paattaa

v
HENKILOSTOPALVELUT

11 8§

hankintapalveluyksikén henkiléston vuosilomat

kaupungin yhteishankinnat

yhteisty6sopimukset KH:n hankintasuunnitelmassa maa-
rdamissa puitteissa.

Henkil6stopalveluiden tehtavat

Henkilostopalveluyksikén tehtavat:

12 §

KH:n henkiléstbjaoston valmistelu-, sihteeri- ja taytantdéon-
panotehtavat

tydnantajatoiminta
henkilostopolitiikan linjaus
henkildstésuunnittelun koordinointi
tyoterveyshuolto

tydsuojelu

sisdinen koulutus
rekrytointipalvelut
henkilostopalvelut
palkkahallinnosta vastaaminen.

Johto Henkilostopalveluyksikkda johtaa henkilostopaallikko.

13 8§

Henkilostopaallikon ratkaisuvalta

Henkilostopaallikkd paattad, ellei tehtavda ole annettu muulle
viranomaiselle

viranhaltijan ja tyontekijan henkildkohtaisten lisien vuosi-
sidonnaiset osat ja ammattialalisat

virka- ja ty6ehtosopimusten soveltamiseen liittyvat ehdot-
tomat palkantarkistukset

viranhaltijan viranhaltijalain 19 8§:n puitteissa terveydellisia
edellytyksia koskevien tietojen antamisesta ja terveydenti-
laa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin osallistumisesta
avoimiksi tulevien virkojen ja toimien tayttéluvista kaupun-
ginjohtajaa kuultuaan

henkilostopalveluyksikdn henkiléstdon vuosilomat.



V
IT-PALVELUT

14 8§
IT-palveluiden tehtavéat

IT-palveluyksikdn tehtavat:

15§

tietohallintostrategian valmistelu
tietojohtamisen edellytysten luominen
sahkoisten palveluiden kehittaminen
tietoturva

tietojarjestelméapalvelut

tietoverkot

atk-kayttopalvelutuotanto

tybasema- ja verkkolaitteet
puhelinkeskuspalvelut

painatus-, monistus- ja tulostuspalvelut.

Johto IT-palveluyksikkda johtaa tietohallintopaallikko.

16 §

Tietohallintop&allikon ratkaisuvalta

Tietohallintop&allikkd paattaa

VI

KAUPUNKISUUNNITTELU

17 §

IT-palveluyksikdn henkildstén vuosilomat.

Kaupunkisuunnittelun tehtavat

Kaupunkisuunnitteluyksikon tehtavéat:

18 8
Johto

19 §

yhdyskunnan tulevaisuudenkuvan hahmottaminen, yleis-
kaavoitus

yksityiskohtaisen suunnittelun ja rakentamisen ohjaus,
asemakaavoitus

kaupunkisuunnittelun, infrastruktuurin ja palvelujen yh-
teensovittaminen

kaupungin ilmeen ja kaupunkikuvan kehittaminen
maankayton suunnitteluun ja ohjaukseen liittyvat selvityk-
set

rakentamistapaohjeistaminen

suunnittelutarve- ja poikkeamisasiat

kaavakartastojen ja kaavarekisterin yllapito

edella mainittuihin liittyva osallistumisen jarjestaminen,
neuvonta, ohjaus ja seuranta.

Kaupunkisuunnitteluyksikkda johtaa kaupunkisuunnittelupdallikkd.

Kaupunkisuunnittelupaallikdn ratkaisuvalta

Kaupunkisuunnittelup&allikko paattaa

kaupunkisuunnitteluyksikén henkiloéston vuosilomat.



Vil
TALOUSPALVELUT

20 §

Talouspalveluiden tehtavat

(KV 15.12.2008)

21 8§
Johto

22 8§

Talouspalveluyksikdn tehtavat:

- kaupungin strateginen suunnittelu

- talouden suunnittelu ja seuranta

- palvelutuotannon ja sen resursoinnin seka tilastotuotan-
non koordinointi

- seudullinen suunnitteluyhteistyo

- tutkimus- ja kehittamistoiminta

- tyollisyysasiat

- rahoituksen ja kassan hallinta

- rahoitusomaisuuden hallinta

- riskienhallinta

- asuntolainsdadantdéon perustuvat tehtavét, joita ei ole
annettu muulle viranomaiselle.

Talouspalveluyksikkdd johtaa kaupunginkamreeri, kunnes viran
johtosdannén vahvistamisen aikainen haltija siirtyy eléakkeelle.
Taman jalkeen yksikkda johtaa talousarviopaallikkd.

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

(KV 15.12.2008)

\ARR

Talouspalveluyksikdn johtaja paattaa

- talouspalveluyksikén henkiléstén vuosilomat

- vahinkorahastosta suoritettavista enintddn 8.000 euron
suuruisista korvauksista

- yksityishenkilon velkajarjestelystd annetun lain tarkoitta-
maan vapaaehtoiseen velkajarjestelyyn liittyvistd sopi-
muksista, jotka koskevat asunto- ja puolikunnallisia laino-
ja

- asuntolainsaddantdon perustuvien lainojen lykkayksista ja
vuosimaksujen alentamisista, hankkeiden suunnitelmista,
lainojen irtisanomisesta ja lainavastuun muuttamisesta,
seka

- vuokra-asuntojen poikkeusluvat ja kayttotarkoituksen
muutokset.

MUUT YLEISET MAARAYKSET

23 8 (KV 26.5.2008, voimaan 1.9.2008)

Henkiloston valinta

Kansliapaallikon, talousarviopaallikon, kaupunginkamreerin, hen-
kilostopéaallikén, hankintap&allikbn, tietohallintopéallikon ja kau-
punkisuunnittelupaallikdn valitsee KV. KH:lla on oikeus valita vi-
ran valiaikainen hoitaja enintdadn kuudeksi kuukaudeksi.

KH valitsee muut vakinaiset viranhaltijat.

Muun henkiléston valinnan valmistelee valittavan henkilon esi-
mies. Pdatdksen valinnasta tekee valmistelijan esimies.



24 §
Henkil6ston sijoittaminen

Hallintokeskuksen henkildston sijoittamisesta yksikéihin paattaa
kansliapaallikkd kuultuaan ao. henkilda ja ko. yksikdiden paallikoi-

ta.

25§

Toimenkuvat Kansliapaallikon ja yksikon péaallikdiden toimenkuvat vahvistaa
KH.
Muun hallintokeskuksen henkiléston toimenkuvat vahvistaa yksi-
kon paéllikkdé kuultuaan ao. henkilda.

26 §

Asiakirjojen allekirjoittaminen
(KV 15.12.2008)

Viranhaltija allekirjoittaa paattkset ja sopimukset, jotka han tekee
taman johtosaannon nojalla.



