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Porin kaupungin ateria-, puhtaus- ja kiinteistonhoitopalveluliike-
laitos on kunnallinen liikelaitos, joka tuottaa ateria-, puhtaus- ja
kiinteistdnhoitopalveluja. Liikelaitoksen nimi on Porin Palveluliike-
laitos. (18.3.2009)

Johtokuntaan kuuluu 11 varsinaista jasenta ja yhtd monta varaja-
sentad. [Voimaan 1.1.2010 alkaen. (Johtosaantdmuutoksia sovel-
letaan vuoden 2009 aikana silloin kun asioiden pé&éasialliset vai-
kutukset koskevat uutta laajentuvaa kaupunkia.)]

Johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa sekd vastaa
liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekd sisaisen valvonnan
asianmukaisesta jarjestamisesta.

Johtokunnan ratkaisuvalta

Johtokunnan tehtavana on:

1. paattaa liikelaitoksen toiminnan kehittdmisestd valtuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden ra-
joissa sek& seurata ja raportoida tavoitteiden saavuttami-
sesta,

2. tehda esitys liikelaitoksen talousarvioksi ja -suunnitelmaksi
siltd osin kuin Porin kaupunginvaltuusto paattaé niista liike-
laitosta sitovasti seka kaupunginvaltuuston paatdéksenteon
jalkeen hyvéksya liikelaitoksen talousarvio, -suunnitelma ja
liiketoimintasuunnitelma,

3. paattaa liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkavaikut-
teisista menoista KV:n antamien suuntaviivojen mukaan,

4. paattaa liikelaitoksen organisaatiosta,
5. paattaa liikelaitoksen nimenkirjoittamiseen oikeutetuista,
6. valvoa liikelaitoksen etua ja edustaa kuntaa ja kayttad sen

puhevaltaa liikelaitoksen tehtavaalueella,
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7. paattad toimialaansa koskevat sopimukset,
8. paattéda palvelujen hinnoitteluperiaatteet,
9. paattdd vahingonkorvausasioista Porin kaupunginhallituk-

sen paattamissa rajoissa.

Johtokunnalla on otto-oikeus liikelaitoksen johtajan ja muiden
viranhaltijoiden paatoksiin.

Johtokunnan kokouksessa toimii esittelijana liikelaitoksen johtaja
tai hanen estyneené olleessaan johtokunnan nimeédma viranhalti-
ja.

Johtokunnan puheenjohtaja esittelee liikelaitoksen johtajaa kos-
kevat asiat.

Liikelaitoksessa on johtaja, joka on virkasuhteessa Porin kaupun-
kiin.

Liikelaitoksen johtajan tehtavé&n& on johtaa ja kehittdé liikelaitok-
sen toimintaa johtokunnan alaisuudessa valtuuston asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti ja huoleh-
tia liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen val-
vonnan jarjestamisesta.

Liikelaitoksen johtaja paattda henkilbkunnan sijoittumisesta tu-
losyksikoihin.

Kaupunginvaltuusto valitsee johtokuntaa kuultuaan liikelaitoksen
johtajan.

Johtokunta valitsee tulosyksikdiden paallikdt ja muut viranhaltijat.

Muun henkildstdon valinnan valmistelee valittavan henkildn esi-
mies. Pdatoksen valinnasta tekee liikelaitoksen johtaja.

Toimivallan siirtaminen
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Johtokunta voi paatokselldan siirtda tdman johtosddnnon mukai-
sia tehtaviddn ja paatdsvaltaansa liikelaitoksen johtajalle tai alai-
selleen viranhaltijalle.

Tama johtosaanto tulee voimaan 1.1.2009.



