PORIN KAUPUNGIN KOULUTOIMEN

JOHTOSAANTO

(Kaupunginvaltuuston hyvaksyma 31.1.2011, voimassa 1.2.2011 alkaen.)

I LUKU
SOVELTAMISALA

18
Toimiala

28

Koulutuslautakunnan alaisen toiminnan jarjestamisessd noudate-
taan laeissa ja asetuksissa sdddetyn tai muulla tavalla maaratyn
lisdksi taméan johtosdannén maarayksia.

Koulutuslautakunnan toimialaan kuuluu varhaiskasvatus, esi-
opetus, iltapaivakerhotoiminta, perusopetus mukaan Ilukien
erityisopetus, lukio-opetus ja vapaa sivistystyd.

Koulutoimen toiminta-ajatus

11 LUKU

Porin koulutoimen tehtdvana on osaltaan luoda jokaiselle lapselle
ja nuorelle turvalliset ja hyvat kasvamisen ja jatkuvan oppimisen
seka hyvan elaméan edellytykset seka kannustaa kaupunkilaisia
elinikaiseen oppimiseen ja aktiiviseen kansalaisuuteen.

KOULUTUSLAUTAKUNTA

38

Koulutuslautakunnan kokoonpano

48

Koulutuslautakunnassa on yksitoista kaupunginvaltuuston toimi-
kaudekseen valitsemaa jasentd ja yhta monta henkilékohtaista
varajasentd. Kaupunginvaltuusto nimead jéseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Koulutuslautakunnan sihteerind toimii lautakunnan maéaaraama
henkilo.

Koulutuslautakunnan tehtava

Koulutuslautakunta vastaa maaéraéllisesti riittavien ja laadullisesti
korkeatasoisten varhaiskasvatus- ja koulutuspalvelujen tuottami-
sesta. Lautakunnan toimialaan kuuluu varhaiskasvatus, esiopetus,
perusopetus, aamu- ja iltapaivatoiminta, lukiokoulutus ja vapaan
sivistystyon seka osaltaan taiteen perusopetuksen jarjestaminen.
Lautakunnan tehtavana on myds tehda yhteistyotd sosiaali- ja
terveysviranomaisten kanssa, jotta oppilashuolto sek& lasten ja
nuorten tarvitsemat sosiaali- ja terveyspalvelut muodostavat
tarkoituksenmukaisen kokonaisuuden.



58

Koulutuslautakunnan ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mitd laeissa ja asetuksissa on séadetty tai muulla
tavalla maaratty koulutuslautakunnan paatettavaksi, koulutus-
lautakunta ratkaisee seuraavat asiat:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

kehittdd toimialaansa valtuuston asettamien tavoitteiden
mukaisesti;

paattad koulutointa koskevista investointisuunnitelma- ja
talousarvioehdotuksista sekd toimialansa palveluista ja
suoritteista perittavista maksuista lakien ja valtuuston
asettamien yleisten perusteiden mukaisesti;

paattad talousarvion kayttdésuunnitelmasta ja vastaa sen
noudattamisesta;

huolehtii toimintakertomusten antamisesta;

paattad esiopetuksen, koulujen ja kansalaisopiston ty6- ja
loma-ajoista;

paattad varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikoista toimikausit-
tain seka oppilaiden lahikoulusta;

paattaa viranhaltijoiden hankintavaltuuksista ja —rajoista;

paattda vahingonkorvauksista erikseen annettujen ohjeiden
mukaisesti;

hyvaksyy varhaiskasvatus-, esiopetus- ja opetussuunni-
telmat ja niihin perustuvat suunnitelmat (ns. tydsuunni-
telmat);

paattaa erityisopetukseen ottamisesta ja siirtamisesta;

hyvaksyy kuljetussadnndn ja maarittad liian vaaralliset
liikennevaylat;

valitsee vakinaiset viranhaltijat, koulutoimenjohtajaa
lukuun ottamatta. Muun henkiléston valinnan valmistelee
valittavan henkildn esimies. Paattksen valinnasta tekee
valmistelijan esimies;

paattda voimassa olevien virkojen nimikemuutoksista seka
kunnan toimivaltaan kuuluvista viranhaltijan siirroista
toiseen virkaan;

paattad aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestamisesta ja
maksuista sekd hyvaksyy aamu- ja iltapaivatoiminnan
toiminta- ja arviointisuunnitelman;

paattaa sivutoimiluvan myontamisesta;

paattdd toimintasaanndsséd lautakunnan paatantavallan
siirtdmisesta viranhaltijalle tai tyontekijalle;



68
Kokoukset

78

17. asettaa Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston;

18. valitsee Porin seudun kansalaisopiston hallintojaostoon
kolme edustajaa ja kolme varaedustajaa Porin koulutus-
lautakunnasta, joista yksi valitaan jaoston puheen-
johtajaksi.

Lautakunta kokoontuu paattaminaén aikoina.

Lautakunnan kokouksista on ilmoitettava jasenille vahintadn nelja
paivda ennen kokousta.

Kokouskutsuun on liitettava esityslista, johon siséltyy selvitys
kasiteltavistd asioista ja paatosesitys.

Poytékirjat tarkastetaan lautakunnan paattamalla tavalla.

Asiakirjojen allekirjoittaminen

88
Esittely

111 LUKU
ORGANISAATIO

98
Koulutusvirasto

Lautakunnan paatosten perusteella tehtdvat sopimukset, sitou-
mukset ja muut asiakirjat allekirjoittaa koulutoimenjohtaja ja
varmentaa asian valmistelija, ellei lautakunta toisin paata.

Muut asiakirjat, lausunnot ja kirjelmat sekd& sopimukset alle-
kirjoittaa paatoksentekija.

Koulutoimen asiat esittelee kokouksessa koulutoimenjohtaja tai
hanen maardamansd asiaa valmistellut viranhaltija ellei lauta-
kunta jonkin asian osalta toisin paata.

Koulutusviraston tehtavana on toimia koulutoimen asiantuntija-
elimena seka koulutoimen asioiden valmistelijana ja p&aatdsten
taytantéon panijana.

Koulutusvirasto jakaantuu kuuteen toiminnalliseen vastuu-
alueeseen

1. Viraston paallikkbnd on kaupunginvaltuuston valitsema
koulutoimenjohtaja. Virastop&allikén tehtdvana on vastata
koulutoimen yleisjohdosta, strategia- ja suunnitelmatyosta,
koulutoimen kehittamisestd ja tuloksellisuudesta seka
resurssien jakamisesta.

2. Koulutuspéaallikdn tehtavana on vastata opetussuunnitelma-
tyostd, tdydennyskoulutuksesta seké koululaisten iltapaiva-
toiminnasta. Koulutuspaallikkdé toimii virastopaallikon sijai-
sena.

3. Talouspaallikké toimii taloustiimin esimiehend. Talous-
paallikén tehtavana on vastata toimialan talouden
suunnittelusta, seurannasta ja arvioinnista seka niiden
kehittamisesta.
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4. Varhaiskasvatuspaallikkd  vastaa  varhaiskasvatuksesta.
Vastuualueen tehtavana on tuottaa ja kehittad paivahoito-
lain mukaisia varhaiskasvatuspalveluita sek& perusopetus-
lain mukaisia esi- ja alkuopetuspalveluita.

5. Hallintopaaéllikké toimii hallintotiimin esimiehena. Vastuu-
alueina ovat hallinto- ja henkiléstépalvelut sekd oppilas- ja
opettajatietohallinto.

6. Kansalaisopiston rehtori toimii Porin seudun kansalais-
opiston johtajana. Vastuualueeseen kuuluu vapaan sivistys-
tyon ja taiteen perusopetuksen seka alueellisten kansalais-
opistopalveluiden koordinointi ja kehittaminen.

Vastuualueista paatetdan tarkemmin toimintasadnnossa.

10 §
Porin seudun kansalaisopisto

Opiston johtajana toimii rehtori, h&nen esimiehenddn toimii
koulutoimenjohtaja.

Rehtorin tehtavana on johtaa ja valvoa kansalaisopiston toimintaa
seka huolehtia kansalaisopiston toiminnan, talouden ja organi-
saation kehittamisesta samoin kuin tarpeellisesta yhteistyosta.

Opisto vastaa omalla alallaan koulutuslautakunnan asioiden
valmistelusta ja paatdsten taytantdédnpanosta

11 8
Porin seudun kansalaisopiston hallintojaosto

Porin seudun kansalaisopiston jadsenkuntien (Pori ja Ulvila) yhteis-
tyoelimena toimii Porin kaupungin koulutuslautakunnan alaisuu-
dessa toimiva Porin seudun kansalaisopiston hallintojaosto (mydh.
jaosto), joka koostuu kuudesta jasenesta ja on kuntalain 77 8§
mukainen yhteinen toimielin. Jaostossa on kolme jésentd Porin
kaupungin koulutuslautakunnasta, joista yksi toimii jaoston
puheenjohtajana ja kolme jasenta Ulvilan koulutuslautakunnasta.
Jaoston asettaa Porin kaupungin koulutuslautakunta, joka valitsee
jaostolle puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenille vara-
jasenet. Jaoston esittelijana toimii opiston rehtori ja sihteerina
toimii Porin koulutuslautakunnan sihteeri. Jaoston paatoksen-
teossa noudatetaan Porin koulutuslautakunnan johtosaantdéa ja
Porin kaupungin hallintosdantoa.

Jaosto:

1. paattda lautakunnan vahvistaman opiston vuosittaisen
tuntimaaran jakautumisesta eri oppiaineisiin;

2. paattda lautakunnan vahvistaman opiston vuosittaisen
tuntimaaran jakautumisesta eri opetuspaikkoihin;

3. paattda erillisella  sopimuksella  maaritellyn  Ulvilan
kaupungin suorittamaan vuosimaksuun tehtavista yleisen
palkkatason noususta aiheutuvista korotuksista.



1V LUKU
ERINAISET MAARAYKSET

12 §
Otto-oikeus Otto-oikeudesta sdadetdan Kuntalaissa (KuntalL 51 §).
13 8§

Voimaantulo Tama johtosaanto tulee voimaan 1.2.2011.



