o Tervetuloa syksyn
yhdistysiltaan!

* Klo 16.00 opastettu kierros

Klo 16.30 alkaen vapaata
1 verkostoitumista ja kahvitarjoilu

Leader Karhuseutu ja Satakunnan yhteisokeskus
tavattavissa

Klo 17.00 Yhdistysilta alkaa

PORI




eri yhdistysta ilmoittautui yhdistysiltaan.




lllan ohjelma

17.00-17.15
17.15-17.35
17.35-18.10
18.10 - 18.20
18.20 — 18.35
18.35 - 18.50
18.50 —19.00
19.00

=

Yhdistysilta alkaa ja rehtorin tervetulosanat (annika From, Aki Kerminen /Porin kaupunki)
Leader Karhuseudun esitys (Aapo Kivenmaa /Leader Karhuseutu)

Yhteisolliset tilat (Ville Uusitalo, Marko Kontinen, Manu Lahtinen /Porin kaupunki)
Toiminta-avustushaku 2026 (Annika From, Manu Lahtinen, Petriina Pelto-Piri /Porin kaupunki)
Zekki -hanke: Nuorten hyvinvoinnin tueksi (Liisa valiin, Diak)

Tauko

Satakunnan jarjestojen neuvottelukunnan esitys (Tuula Rouhiainen-valo, Satakunnan
jarjestdjen neuvottelukunta)

Vastuullisuus yhdistystoiminnassa (milja Karjalainen, Satakunnan yhteisokeskus)

Avustuskyselyn tulokset (paivi Erkko / Porin kaupunki)
Yhdistysilta paattyy



Rahoitusta ja neuvontaa
paikallisille ideoille!
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% Yhdistyksille Pienhankkeet — kehittaminen/investointi

Yhdistysten hankkeiden on oltava yleishyddyllisié eli niiden * Yhdistykset voivat toteuttaa pienhankkeella
on hyodytettdva laajaa joukkoa. Oltava kaikille avoimia kokonaiskustannuksiltaan enintdan 8 000 euron
ja saavutettavia. Vuokrattavissa tai saavutettavissa kehittamishankkeen tai investoinnin.

"kohtuullisin kustannuksin”.
« Esimerkkeina:

« Uusi toiminta (kerho, harrasteryhma),

« Vadline- tai laitehankinnat (esteettomyys,
Tukea mydnnetian investointeihin tai yleishyodylliseen turvallisuus, harrastaminen, ym.)
kehittdmiseen 40—80 % kokonaiskustannuksista. » Uusi harrastepaikka (liikunta, kulttuuri, ym.)

Leader-hankkeiden tuloksena syntyy aina jotakin uutta.
Yhdistyksen perustoimintaan rahaa ei voi saada.

Omarahoitusosuutta voi korvata talkootydlla. « Pienin mydnnettiva tuen maard on 1 000 euroa.

Yhdistys hakee tukea Hyrra-jarjestelmassa Hallinnollisesti kevyitd myos hakijalle.

Karhuseudun henkilokunta auttaa kaikessa hakemiseen
liittyvassa.

» Karhuseudun linjauksena on 70 % tuki pienhankkeille.


https://hyrra.ruokavirasto.fi/login.html
https://www.karhuseutu.fi/yhteystiedot/




Y hteiskaytto - Mika, mita, miksi?

* Yhteiskaytolla tarkoitetaan kaupungin omistamien kiinteistdjen tilojen kayton mahdollistamista
esimerkiksi asukkaille, yhdistyksille, seuroille seka yrityksille

« Tilojen kayttbasteen parantaminen ja helppo saavutettavuus on yksi kaupungin strategian
tavoitteista. Viittauksia yhteiskayton kehittamiseen I6ytyy myds useammasta, kaupungin eri
toimialojen laatimista ohjelmista

» Pilotoidaan alkuvaiheessa kahdessa kohteessa: Pohjois-Porin Monitoimitalo seka Itatuulen
oppimis- ja likuntakeskuksessa

« Pilotin kesto kaksi vuotta, jonka aikana tarkoitus kerata kokemuksia niin kayttjilta kuin kaytdssa
olevan jarjestelman ominaisuuksista — pilotin jalkeen tarkoituksena ottaa hallitusti tiloja
yhteiskayttoon jokaisella palvelualueella

«  Mita toivomme: kayttgjia, palautteita, kokemuksia, risuja ja ruusuja — ilman palautteita on
mahdotonta kehittda toimintaa vastaamaan tarpeita

DA
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Miten tama nakyy satunnaiskayttajalle?

« Asiakkaille / kayttajille selkein muutos on tilavarausprosessin helpottaminen

l Tilavuokrauksen ydinprosessi (nykyinen malli) ‘

v fila- Kulku- Kaytts R tu:ﬁ::"c':en Laskutus
SESES varaus tunniste Y Lo palautus :

Tilavuokrauksen ydinprosessi (uusi malli)

Laskutus - kulku - kaytto
Tilavarausjarjestelma laskuttaa tehdyn varauksen ja toimittaa asiakkaalle onnistuneen maksun
jalkeen automatisoidusti kulkutunnisteen (PIN-koodi), jolla asiakas padsee kulkemaan
varaamaansa tilaan varattuna aikana

Varaus Luowvutus




Mista lisatietoja jJa minne sita palautetta vol
antaa?

Sahkopostitse: yhteiskayttotilat@pori.fi

Verkkosivut: www.pori.fi/lyhteiskayttotilat



mailto:yhteiskayttotilat@pori.fi
http://www.pori.fi/yhteiskayttotilat

Tilojen maksuttomuuden periaatteet

* Tilojen kaytto on maksutonta seuraavissa tilanteissa:

—  Toiminta kohdistuu paaasiassa porilaisiin.

— Toiminta on kaikille avointa ja maksutonta jarjesto- tai kansalaistoimintaa (ei pakollista jasenmaksua).

— Toiminta luetaan maksuttomaksi, vaikka siihen sisaltyisi nimellinen maksu esimerkiksi materiaaleista tai muista
tarvikkeista.

. Toiminnan yleiset periaatteet, toteuttamisen reunaehdot ja velvoittavat toimintatavat

— Toiminnan tulee lisata paikallisia osallistumisen mahdollisuuksia, hyvinvointia, yhteisollisyytta, alueen viihtyisyytta,
edistaa osaltaan alueen veto-/ pitovoimaa seka hyvia vaestosuhteita.

— Toiminnan tulee olla poliittisesti ja uskonnollisesti syrjimatonta.
— Toiminta voi olla satunnaista tai saannollista.

— Toimintaa tulee toteuttaa yhdessa tehden, vastuullisesti toimien ja huomioiden kulloinkin vallitseva yhteiskunnallinen
tilanne, kestava kehitys seka taloudellisuus.

— Toiminnasta tulee aktiivisesti viestia kaupungille ja porilaisille sekd oman asuinalueen asukkaille eri kanavia kayttden.
Viestinnasta tulee selkeasti kayda ilmi toiminnan jarjestaja.

hbd — Toiminnan tulee olla ilmoitetun mukaista.



Tilojen maksuttomuuden periaatteet

. Kehittamiseen osallistuminen:

— Toimijalta edellytetaan osallistumista (omalta osaltaan) tilojen yhteiskayton tulosten ja vaikutusten

mittaamiseen mm. raportoimalla omaa toimintaansa seka vastaamalla ja valittamalla osallistujille
palautekyselyja.

— Paikallisesti luodaan toimijaverkostoja, joiden avulla toimintojen sisdltod johdetaan tiedolla, kulloisenkin
tarpeen mukaan.

. Huomioitavaa:
— Toiminnalla pyritaan yhdenvertaisuuden edistamiseen seka syrjaytymisen ehkaisemiseen.

-> Taman perusteella tilojen kayttooikeuksia priorisoidessa kaytetaan alueellista ja tapauskohtaista
harkintaa.

— Toimintamalli ei vaikuta liikuntasalien ja -tilojen tilankaytossa perittaviin tilavuokriin tai vuorojen
jakamisperusteisiin.

— Opetusta tai varhaiskasvatusta tukeva toiminta (mm. koulun vanhempainyhdistykset, koulun kerhot) saa tilat
kayttoonsa maksutta, kun jarjestettava toiminta kohdistuu paaasiassa porilaisiin.



Asio Tilavarausjarjestelma

« Asio- tilavarausjarjestelman pilotissa voit varata tiloja kerho- , kokous- tai liikuntakaytt6on Itatuulen
oppimis- ja likuntakeskuksesta ja Pohjois-Porin monitoimitalolta.

« Liikuntatilojen varaaminen edellyttaa rekisterditymista.
*  Muiden kuin liikuntatilojen varaaminen onnistuu ilman rekisterditymista.

« Varausvahvistuksen yhteydessa saat ovikoodin sahkdpostiin, milla paaset kulkemaan varaamaasi
tilaan.

LINKKI: Asio Tilavarausjarjestelma

LINKKI: Asio Tilavarausjarjestelman ohjeistus
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https://pori.asio.fi/onlinekalenteri/pori/guest.php
https://pori.asio.fi/onlinekalenteri/pori/guest.php?page=saannot

< > Tanaan MA 13.10.2025 - SU 19.10.2025 Paivd 2 paivaa > Ténaén MA 13.10.2025 - SU 19.10.2025 Paiva 2 paivad

Vk42  mal3.10. ti 14.10. ke 15.10. to 16.10. pe 17.10. la 18.10. su 19.10. Vk42  mail3.io. ti 14.10. ke 15.10. to 16.10. pe 17.10. la 18.10. su 19.10.
10 A 10 Koulun kaytéssa Koulun kaytossa Koulun kaytossa Koulun kaytdssa Koulun kaytossa &
1 i
12 12
13 13
Peli PTU P17
14 14 valtakunnallinen

sarja / - Sudet /
Pelicans / alkaa klo

15 15 15
Isku / Harjoitus Isku / Harjoitus
17 PTU / Harjoitus PTU / Harjoitus P17
PTU / Harjoitus P17 | Edustus
18 + Edustus
FBT / Harjoitus PTU / Miehet2
19 |PTU /Harjoitus P17 PTU / Harjoitus FBT / Harjoitus
+ Edustus Miehet2 Satabandy /
20 PTU / Harjoitus Harjoitus
Miehet2
21
22 Suljettu Suljettu Suljettu Suljettu Suljettu
Muiden varattavien tilojen varausnakyma Lilkuntatilojen varausnakyma
* Tilavaraus maksetaan heti varauksen yhteydessa e Tulee tehda varaushakemus.
* Maksun jalkeen varaaja saa sahkopostiin * Hakemuksen hyvaksynnan jalkeen varaaja saa
vahvistusviestin, mista loytyy ovikoodi tilaan. maksulinkin.
o * Maksun jalkeen varaaja saa sahkopostiin

p vahvistusviestin, mista loytyy ovikoodi tilaan.
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Toiminta-avustukset Porissa toimiville/toimintaa jarjestaville yhdistyksille 2026




Porin kaupungin avustukset

Porin kaupungilta haettavat
* Porin kaupungin avustukset [6ytyvéat

) . avustukset
verkkosivulta; www.pori.fi/avustukset
. . . . Toiminta-avustukset hyvinvoinnin, terveyden
— Avustusperiaatteet ja kaUDungln erl ja osallisuuden edistimiseen, hakuaika Vv
avustusmuodot 3.-24.11.2025
. Jokainen avustus loytyy omalta erilliselta Toiminta-avustukset kulttuuritoimintaan,
. hakuaika 3.-24.11.2025
sivultaan =2

Toiminta-avustukset liikuntaan, hakuaika
3.-24.11.2025

Toiminta-avustukset nuorisoty6hén, hakuaika
3.-24.11.2025


http://www.pori.fi/avustukset

Vuoden 2026 toiminta-avustukset

Vapaa-ajanlautakunta on hyvaksynyt 24.9.2025 ohjeistukset vuodelle 2026.

Seuraavat toiminta-avustukset tulevat hakuun:

« Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistaminen
o Kulttuuri

 Liikunta

« Nuorisoty0o



Toiminta-avustukset

« Tarkoitettu porilaisille tal Porissa toimintaa jarjestaville yhdistyksille

« Avustusta voivat hakea rekisterdidyt yhdistykset, jotka ovat toimineet
vahintaan yhden kalenterivuoden ennen avustuksen hakua

« MyoOnnetaan ainoastaan yhdistyksen saantojen mukaiseen toimintaan
(Hakulomakkeelle yhdistyksen saannot)

* Yhdistyksen tulee rekisterditya ja tehda toimintailmoituksensa Lahella.fi —

verkkosivustolle (tukea saatavilla; Mirva Valkama, mirva.valkama@yhteisokeskus.fi /
044 986 1242)

=



Avustusten hakuaika on
3.11.-24.11.2025 klo 15.00

Kaikkia avustuksia haetaan sahkoisessa jarjestelmassa —
paperihakemuksia el oteta vastaan

Jarjestelmaan tunnistaudutaan verkkopankkitunnuksilla

Z (suomi.fi —tunnistautuminen)

Keskeneraisen hakemuksen voi tallentaa ja jatkaa
myohemmin. Muista tehda valitallennuksia ja paina
lopuksi LAHETA —painiketta.

MyQds tarvittavat liitteet syotetaan jarjestelmaan.

.
PORI




Toiminta-avustukset

Vapaa-ajanlautakunta paattaa toiminta-avustuksista vuoden 2026 alussa

« Toiminta-avustukset laitetaan maksuun kunkin saajan kohdalta vasta, kun
vuoden 2025 avustuksen raportointi on tehty

« Kalkilla avustuksen saajilla on raportointivelvollisuus
« Raportointi vuoden 2026 toiminta-avustuksista tulee jattaa 28.2.2027

mennessa sahkoisen raportointilomakkeen avulla. (Vuoden 2025 osalta
28.2.2026). Raportointilomakkeet lisataan verkkosivulle.

=



9 Hyvinvoinnin, terveyden
ja osallisuuden
edistamisen toiminta-

L\ A avustukset vuodelle

2026

PORI




Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistamisen toiminta-avustukset

« Toiminta-avustusta mydnnetaan porilaisten hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamiseen
— Toiminnan maara, laatu ja alueellinen merkitys, kohderynméan laajuus

« Kattojarjestot voivat jasenyhdistystensa suostumuksella hakea avustusta niiden puolesta.
Hakemuksessa tulee yksiloida yhdistykset, jotka osallistuvat yhteiseen hakemukseen.

« Avustuspaatoksia valmisteltaessa tehdaan yhteistydta hyvinvointialueen kanssa. Avustusta ei
kuitenkaan myonneta hyvinvointialueen alaan kuuluvaan toimintaan. (esim. yhdistykset, joiden
tarkoitus ja toiminta tukevat tai tadydentavat hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- tai
terveyspalveluita) — Tutustu: Satakunnan hyvinvointialueen toiminta-avustushakuun (haku paattyy
19.10.2025) — Liséatietoja: Taisa Bragge, taisa.bragge@sata.fi/050 305 2284.

DA
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https://satakunnanhyvinvointialue.fi/tietoa-meista/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/jarjestoyhteistyo/

Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden toiminta-
avustus —painopisteet vuodelle 2026

Avustuksia myonnetaan toimintaan, joka edistaa porilaisten
» yhteisollisyytta, yhdessa tekemista tai ylisukupolvista kohtaamista
« terveellista ja turvallista arkea tai tydelamavalmiuksia
« elinympariston viihtyisyytta tai vahvistaa paikallisidentiteettia
e apua tarvitsevien ruoka-avun saamista tavalla, joka vahentaa ruokahavikkia

Liséksi avustuksen hakijan tulee huomioida kestava kehitys ja luonnon
hyvinvointivaikutukset mahdollisuuksien mukaan.

Tarkempi ohjeistus ja hakulomakkeet |6ytyvat osoitteesta www.pori.fi/avustukset.
hdd
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http://www.pori.fi/avustukset

Annika From

Yhteyskoordinaattori
puh. 044 701 0015
annika.from@pori.fi

www.pori.fi


mailto:annika.from@pori.fi

Kulttuuriyksikon toiminta-
avustukset vuodelle 2026




Toiminta-avustus kulttuuriin

e Kulttuurin toiminta-avustusta voivat hakea kaikki porilaiset rekisteroidyt kulttuuri- ja
taidealan yhdistykset, jotka ovat toimineet vahintaan vuoden ennen avustushaun alkamista

* Avustusta saavalla toimijalla tulee olla toiminnan harjoittamisen edellyttamaa muuta
rahoitusta tai varainhankintaa ts. kulttuurin toiminta-avustus ei voi olla toimijan ainoa
rahoituslahde

e Kulttuurin toiminta-avustus on tarkoitettu suhteellisen pienimuotoiseen ammatti-
/harrastetoimintaan. Suuremmille toimijoille on luotu kaupungin taholta muita tukijarjestelmia
(esim. kumppanuussopimukset tai strategiset kumppanuudet). Tasta johtuen esim. eri
ministerididen myontamien valtionosuuksien piirissa olevat toimijat on rajattu kulttuurin
toiminta-avustusten ulkopuolelle

=



Toiminta-avustus kulttuuriin

* Avustettavan toiminnan tulee olla linjassa kaupungin, sivistystoimialan ja kulttuuriyksikon
strategisten linjausten kanssa. Tarkeimpina painopistealueina avustuksen myontamisessa
lasten, nuorten ja erityisryhmien huomioiminen, toiminnan saavutettavuus seka toimintaan
osallistuvan/avustettavasta toiminnasta hyotyvan kohderyhman laajuus

 Avustettavan toimijan tulee olla sitoutunut noudattamaan toimialansa eettisia ohjeistuksia
tai toimijalla tulee olla oma eettinen ohjeistuksensa. Sitoutuminen eettiseen ohjeistukseen
tulee olla kasitelty toimijan hallituksessa/johtokunnassa

 Avustuksen myontaminen edellyttaa toimijan rekisterditymista seka toiminnan kuvaamista
|lahella.fi -palveluun

DA
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Jyri Traskelin

Kulttuuriyksikon paallikko
puh. 044 701 1251
jyri.traskelin@pori.fi

www.pori.fi


mailto:jyri.traskelin@pori.fi




Toiminta-avustukset lilkuntaan

« Toiminta-avustus on tarkoitettu porilaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen.

« Toiminta-avustus voi siséltaa vuokra- ja/tai tilankayttdavustusta seka liikunnan
kehittdmisavustusta, joita ei myonneta erikseen.

« Jaettavana oleva toiminta-avustussumman jakoesitysta arvioidaan avustettavan toiminnan
laajuuden perusteella.

« Liikunnan toiminta-avustusesityksen suuruutta arvioidaan lasten ja nuorten sarjoissa toimintaan
osallistuvien osallistujien maarilla, naille kohderyhmille jarjestettavan toiminnan seka
toimintaryhmien maaralla ja avustettavan toiminnan bruttomenoilla.

« Avustamisen keskeisimpind perusteina ovat toiminnan maara, laatu, alueellinen merkitys seka
toiminnan omarahoitusosuus. Sukupuolten valisen yhdenvertaisuuden toteutumisen voidaan
katsoa vaikuttavan myonnettavan avustuksen maaraan kasvattavasti.
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Toiminta-avustuksen osa tilavuokraan

« Toiminta-avustuksen yhteydessa voi hakea avustusta myos vuokraan tai tilan kaytosta
alheutuviin kustannuksiin. Tarkoitettu yhdistyksille, jotka yllapitavat kustannuksellaan joko
omistamaansa tai hallitsemaansa liikuntapaikkaa.

« Avustuksen perusteena ovat tilan kayttokustannukset seka se, missa maarin tila palvelee
porilaisten liikkuntaharrastusta. Avustusta myonnetaan liikkuntapaikan yllapitamisen kuluihin,
el esimerkiksi erillisen toimiston tai varastotilan vuokraan.

« Avustusta el mydnneta niihin vuokriin, joita yhdistykset kayttamistaan liilkunta- tai muista
tiloista maksavat Porin kaupungille.

DA

=



Toiminta-avustuksen osa liikunnan kehittamiseen

« Toiminta-avustuksen yhteydessa voi hakea avustusta myos liikunnan kehittamiseen.

« Avustusta myonnetadan ensisijaisesti uuden matalan kynnyksen liikkuntatoiminnan
jarjestamiseen porilaisille alle 18-vuotiaille lapsille tai nuorille.

« Maararaha liikkunnan kehittamiseen on avustusmuotona toissijainen varsinaiseen toiminta-
avustukseen ja avustukseen tilavuokraan tai tilan kaytésta aiheutuviin kustannuksiin

nahden. Avustukseen osoitetaan maararahaa, mikali ensisijaisten avustusmuotojen jalkeen
jaa jaettavaa.

LISATIETOJA:
Toiminta-avustukset liilkuntaan
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https://www.pori.fi/hyvinvointi/yhdistyksille-ja-seuroille/avustukset/toiminta-avustukset-liikuntaan/




Toiminta-avustus nuorisotyohon

MyoOnnetaan toimintaan, jota jarjestetaan alle 29-vuotiaille porilaisille nuorille, nuorisolain maarittaman ikarajan mukaisesti.
MyoOnnetaan toimintaan, joka edistaa porilaisten nuorten hyvinvointia ja terveytta seka vahintaankin valillisesti tukee ko. nuorten
vanhempia heidan vanhemmuudessaan ja kasvatustehtdvassaan.

Edistetddn strategian mukaisesti erityisesti Hyvinvoiva Pori -painopisteen alla olevien tavoitteiden ”Pori on lasten ja nuorten
kaupunki” ja “Jokaisella porilaisella on mahdollisuus terveelliseen, aktiiviseen ja turvalliseen eléimédn” toteutumista seuraavin
painotuksin:
vhdenvertaisuuden edistaminen, mm. jarjestamalla toimintaa, joka pyrkii aktiivisesti integroimaan eri taustoista tulevia
nuoria yhteiskuntaan seka nuorten keskindiseen toimintaan
syrjaytymisen ehkaiseminen, mm. aktiivisesti tavoittelemalla nuoria, jotka ovat syrjaytymisvaarassa ja jarjestamalla
mahdollisuuksien mukaan heidan toiveidensa mukaista toimintaa
alueellisen yhdenvertaisuuden edistaminen, mm. viemalla uusia ja monipuolisia toimintamahdollisuuksia keskustan
ulkopuolisille alueille

Unicefin Lapsiystavallinen kunta -tavoitteiden edistaminen (https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/lapsen-oikeuksien-

teemapaketit)
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Toiminta-avustus nuorisotyohon

Yhdistyksen tulee olla sitoutunut eettisiin ohjeisiin

Nuorisotyon toimialan yleisena eettisena ohjeena pidetaan Allianssin ja Nuoli ry:n yhteiset Nuorisotyon ammattieettisic
ohjeita: https://nuorisoala.fi/nuorisotyon-ammattieettiset-ohjeet/.

Yhdistyksella voi olla myos oma eettinen ohjeistuksensa, joka on linjassa em. ohjeistuksen kanssa.

Yhdistyksella tulee olla ohjeistus ja toimintamallit epaasiallisen kayttaytymisen, hdirinnan ja syrjinnan ehkdisemiseksi (tai se
sitoutuu esimerkiksi kattojarjeston laatimiin ohjeistuksiin)

Avustusten jakamisen keskeisimpina perusteina ovat

toiminnan maara (alle 29 v. osallistujamaarat ja jarjestettavan toiminnan maara)
toiminnan sisalto

alueellinen merkitys

avustettavan toiminnan omarahoitusosuus/ toiminnan bruttomenot.

=


https://nuorisoala.fi/nuorisotyon-ammattieettiset-ohjeet/

Johanna Ahokas

Nuorisoyksikon paallikko
puh. 050 595 0422
johanna.ahokas@pori.fi
www.pori.fi




Zekki nuorten hyvinvoinnin tueksi

Rahoittaja: Sitra

Toteuttajat: Diakonia-ammattikorkeakoulu & Porin kaupunKki
08/2025-06/2026

Hanketyontekijat: Porin Kaupunki Johanna Ahokas & Marko Kontinen, Diakonia-ammattikorkeakoulu
Paivi Sipola, Liisa Vallin, Sakari Kainulainen

Nuorten hyvinvointi on heikentynyt, ja palveluiden saavutettavuudessa on puutteita. Zekki.fi on jo
laajasti kaytetty ja palkittu sovellus, mutta sen alueellinen palveluohjaus kaipaa kehittamista.
Kehitamme Zekkia yhdessa nuorten kanssa. Yhteiskehittamiseen osallistuu porilaisia nuorten ryhmia
yhdessa Porin kaupungin ja Diakin asiantuntijoiden kanssa.

Tavoitteet:

« Parantaa ZekKki.fi:n palveluohjausta ja saavutettavuutta

« Helpottaa nuorten paasya Porin tukipalveluihin

« Vahvistaa ammattilaisten valmiuksia ohjata nuoria sovelluksen kayttéon

Hanke jarjestaa Porissa infotilaisuuksia, joissa esitellaan Zekki.fi.n kayttdoa: miten palvelut saadaan
nousemaan Zekkiin ja miten Zekkia voi hyodyntaa omassa toiminnassa? Tuomme myaos esiin

nuorilta nousseita havaintoja. Zekki



- Zekki

MITEN SULLA MENEE?

www.zekki.fi
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e Satakunnan jarjestojen neuvottelukunta (2020 - ) on JYTRYn
operatiivinen toimija
* Neuvottelukunta koostuu 14 jasenesta, joista 7 on
maakunnallisten yhdistysten ja 7 paikallisten yhdistysten
edustajia. Sihteeri tulee neuvottelukunnan ulkopuolelta ja
samoin asiantuntijajasenet

* Neuvottelukunnan jasenet valitaan syysfoorumissa ja
jasenen toimikausi on kaksi vuotta kerrallaan

* JYTRYIlA on toimintaohje ja neuvottelukunta laatii vuosittain
toimintasuunnitelman
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Neuvottelukunnan toiminnan tavoitteet 2025
Yhdistysten toimintaedellytysten turvaaminen

Tiedon lisadaminen neuvottelukunnan toiminnasta
Yhdyspintayhteistyon syventaminen



Yhdistysten toimintaedellytysten turvaaminen
Neuvottelukunta /jarjestoavustukset:
* Avustusten pieneneminen herattaa jarjestoissa suurta huolta

* STM /Stea, rahoituksen supistuminen 2024-2027 yhteensa
vahintaan 140 mil,.

* Hyvinvointialueen ja kuntien myontama rahoitus erittain tarkeaa
- myos vapaaehtoisvoimin toimivat yhdistykset tarvitsevat
avustuksia vapaaehtoistyon organisointiin

* Edulliset tilat ja toiminnallinen tuki

- Vaikuttaminen poliittisiin paattdjiin (kansanedustajien tapaamiset,
eduskuntavierailu jne.) hv-alueen budjettiin, kuntien
avustusperiaatteisiin jne.
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* Kuntien hv- ja jarjestokoordinaattorit 2 tapaamiset, jarjestoillat
* Hv-alueen toimijat
e Satakuntaliitto
* Jarjestot
e 3. sektorin muut toimijat
* Koulutusorganisaatiot
* jne.
Toimintatavat
* Yhteistyo Satakunnan yhteisokeskuksen kanssa
* Viestinta = Uutiskirjeet, aamukahvit 1 kerta/kk
* Erilaisettilaisuudet ja tapaamiset
* Lausunnotja kannanotot
* Paattajien tapaamiset
* jne
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1. Neuvottelukunta nimeaa edustajat erilaisiin tyoryhmiin silloin, kun edustaja
edustaa koko jarjestokenttaa

Esimerkkeja:

* Pori: kaupungin yhdistysyhteistyo-ryhma, lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvointityon ohjausryhma (LANU) ja tyoikaisten ja ikaihmisten hyvinvointityon
ohjausryhma

* Hyvinvointialue: HYTE-toimikunta, yritys- ja jarjestoneuvottelukunta,

toimeentulotukiasioiden neuvottelukunta, lasten, nuorten ja perheiden
johtoryhma, kuntin ja hv-alueen HYTE -neuvottelut , tyoryhmat esim. tki

* Satakuntaliitto: MYR ja Satakunnan kansainvalisen osaamisen ja maahanmuuton
ja strateginen ohjelman ohjausryhma

Erilaiset hankkeiden ohjausryhmat jne.
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Satakunnan hyvinvointialueen ja 3.
sektorin yhteistyomalli
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Yhteistydomallin tavoitteet:

1 Kuvata Satakunnan hyvinvointialueen ja 3. sektorin
yhteistydn rakenteita, periaatteita ja organisoitumista,
vastuutahoja seké yhteistydn kannalta keskeisia
sisaltdja ja toiminta-alustoja.

2 Kuvata esimerkkeja hyvista kaytanndoista ja
toimintamalleista, joita voi ottaa kaytt66n omaan
toimintaymparisto6n sovellettuna koko
maakunnassa.

Satakunnan hyvinvointialue ja maakunnassa toimivat yhdistykset seka
seurakunnat pyrkivat yhdessa rakentavaan yhteistyohon, jonka avulla
voidaan vaikuttavasti edistéda alueen asukkaiden hyvinvointia,
terveytta, osallisuutta ja turvallisuutta.

Yhteistydomallin hyvaksyy aluehallitus ja sita paivitetaan tarvittavilta
osin valtuustokausittain. Jarjestdjen osalta asiakirjan hyvaksyy
JYTRYN toiminnasta vastaava Satakunnan jarjestéjen
neuvottelukunta.

Talla hetkella yhteistyémalli on lausunnolla eri HV-alueen
lautakunnissa ja palautuu paatoksentekoon ensi vuoden alussa.



2025 Neuvottelukunnan jasenet ® o ¢ Satakunnan

JYTRY... vy i
HARSO ry Harvinaisten sairauksien ja vammojen ry Marja Ojanen (X jarjestojen
. _ o _ %0e0® .0 neuvottelukunta
Lounais-Suomen lihastautiyhdistys ry Sirke Salmela ..
Porin elakelaiset ry Tuula Telin
Porin Sairaus ja Tapaturma Invalidit ry Lennart Laitinen
Porin seudun muistiyhdistys ry Marja Takala
Satakunnan Ensi- ja turvakotiyhdistys ry Kaarina latostenmaa
Satakunnan neuroyhdistys Timo lehtonen
Satakunnan Sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry, MLL Tuula Rouhiainen-Valo
Satakunnan Sininauha ry lida Makkonen
Tukiranka ry Tonja Myllari
SPR Satakunnan piiri Marju Sjosten
Asiantuntijajasen Milja Karjalainen
Sihteeri Mira Valkama

Erovuoroisia syksylla 2025 on kuusi henkiloa
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SATAKUNNAN JARJESTOJEN
NEUVOTTELUKUNTA JARJESTAA:

JYTRYN SYYSFOORUMI

KE 19.11.2025 KLO 15:00-18:00

ULVILAN OLOHUONE
Friitalantie 18, Ulvila



Kiitos

Tuula Rouhiainen-Valo

Satakunnan jarjestojen neuvottelukunta, pj.
tuula.rouhiainen.valo@gmail.com

050 9185651
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VHTEISOKESKUS

Vastuullisuus yhdistystoiminnassa

Porin yhdistysilta 16.10.2025

Milja Karjalainen, Toiminnanjohtaja
Satakunnan yhteisokeskus

15.10.2025 milja.karjalainen@yhteisokeskus.fi 50



Miksi Satakunnan yhteisokeskus edistaa vastuullista .“

yhdistystoimintaa? YHTEISBKESKUS

 Maakunnallinen verkostojarjesto, jonka tehtavana on tukea
maakunnan yhdistyksia, yhdistysten keskinaista ja
vhdistysten ja muiden toimijoiden valista yhteistyota

* Yhteisokeskus neuvoo ja viestii yhdistystoimintaan liittyvissa
asioissa, materiaaleja myos verkkosivuillamme (tilaa
uutiskirje ja liity Jytry-sahkopostilistalle)

* Tila- ja tukipalvelut Yhteisotalo Otavassa (Pori) ja
Jarjestotalo Kankaanpaassa

« Kaikki toimintamme on maksutonta ja kaikille avointa
www.yhteisokeskus.fi

15.10.2025 Milja Karjalainen | yhteisokeskus.fi


http://www.yhteisokeskus.fi/

Vastuullisuusohjeistuksen laatiminen 3".}‘}"5“,”:3:5!:5

* Keskustelu ja kumppanuus Porin kaupungin kanssa — nahtiin
hyvaksi laatia simppeli ohjeistus

* Yhteisokeskuksen oma Ekokompassi-ymparistotyo, kestavan
kehityksen vinkkilista ja planetaarisen terveyden webinaari

* Perehtyminen muiden organisaatioiden vastaaviin asiakirjoihin

* Ohjeistuksen kokoaminen, kasittely yhdistysyhteistyoryhmassa
ja kaupungin toimialoilla

* Viimeistely ja taittaminen

* Ohjeistuksesta loytyy 17.10. alkaen kaksi eri tulostettavaa
versiota: https://www.yhteisokeskus.fi’/lhyodyllista-tietoa-
jarjestotoimintaan/

15.10.2025 milja.karjalainen@yhteisokeskus.fi 52



Miksi yhdistysten kannattaa kiinnittaa “
huomiota vastuullisuuteen? VHTEISOKESKUS

* Monet kokevat vastuullisuuden ja arvopohjan yha tarkeammiksi tekijoiksi
valitessaan organisaatioita ja toimintaa, jossa haluavat olla mukana.

* NyKkyisin rahoittajat edellyttavat vastuullisuuden huomioimista rahoittamassaan
toiminnassa. Usein vastuullisuudesta on myos raportoitava, ja tehdysta
vastuullisuustyosta on pystyttava esittamaan nayttoja.

« Vastuullisuuden huomioimisella ehkaistaan monia yhdistystoimintaan liittyvia
riskeja, kuten vaarinkaytoksia ja mainehaittoja.

* Nakyvaksi tehty ja u_lkoRuolellp viestitty vastuullisuustyo seka yhdistyksen arvot
ovat tarkea osa yhdistyksen viestintaa ja markkinointia.

« Vastuullisuuden eri nakokulmien edistaminen vahvistaa yhdistyksen strategista
suunnittelua ja johtamista. Lisaksi se helpottaa ja selkeyttaa toimimista
mahdollisissa ongelmatilanteissa.

« Vastuullisuus ehkaisee yhdistyksen sisaisia ristiriitoja ja konflikteja seka vahvistaa
jaseniston ja vapaaehtoisten sitoutumista.

« Vastuulliset toimintatavat vahentavat usein myos yhdistyksen kustannuksia.

15.10.2025 milja.karjalainen@yhteisokeskus.fi 53



Mita vastuullisuus kasittaa tassa "
tapauksessa? VHTEISOKESKUS

1. turvallinen toimintaymparisto (hairinta ym. turvallisemman
tilan periaatteet)

2. yhdenvertaisuus ja tasa-arvo (syrjinta ja rasismi, niihin
puuttuminen ja pelisaannot)

3. ymparisto ja ilmasto (ilmastonmuutos ja luonnon
monimuotoisuuden heikkeneminen ja kestavan kehityksen
vinkkilista)

4. hyva hallinto (osallisuus, lainmukaisuus ja osaaminen)

=>Jokaisesta teemasta perusasiat ja lisaksi konkreettinen
vinkkilista tmv. yhdistyksissa kasiteltavaksi

15.10.2025 milja.karjalainen@yhteisokeskus.fi 54
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milja.karjalainen@yhteisokeskus.fi
044 5296803
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Kysely toiminta-
avustuksista

Syksy 2025




Kyselyn toteuttaminen

. Porin kaupunki myontaa kulttuurin, liikkunnan, nuorisotyon seka hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistamisen toiminta-avustuksia.

. Kyselyn tarkoituksena oli selvittaa yhdistysten kokemuksia Porin kaupungin toiminta-avustusprosessista
— avustusten hakemisesta
— raportoinnista
— prosessin sujuvuudesta
— avustusprosessiin liittyvasta viestinnasta

«  Toiveena oli, ettd kyselyyn vastaisivat henkil6t, jotka ovat osallistuneet yhdistyksen toiminta-avustuksen
hakemiseen ja raportointiin. Kysely oli avoinna syyskuussa 2025.

«  Vastaaminen tapahtui nimettomana.
«  Vastauksia saatiin yhteensa 88 (Liikunta 33, Hyte 29, Kulttuuri 22, Nuorisotyd 11)
«  Tuloksia hyddynnetadn toiminta-avustusprosessin kehittdmisessa tulevina vuosina.

DA
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Keskelset tulokset ja palautteet 1/3

1. Hakeminen

«  Oman hakukelpoisuuden arviointi suurelle osalle vastaajista helppoa, mutta edellytys tutustua kaupungin
strategiaan koettiin ty6laaksi.

. Hakuaikojen ja ohjeiden koettiin olevan selkeitda, mutta toivottiin edelleen niiden selkeyttamista ja pidempaa
hakuaikaa

. Hakuaikana tarjolla oleva mahdollisuus kysya apua ja neuvoa kaupungin yhteyshenkilgilta oli tiedossa,
mutta mahdollisuutta oli kaytetty vahan.

. Hakulomakkeeseen toivottiin lisda selkeytysta ja infolaatikoita kaikkiin kysymyksiin.

2. Paatoksenteko

«  Toivottiin viela tarkempia perusteluja paatoksille, nopeampaa aikataulua prosessille ja tiedottamista
paatoksenteon aikatauluista. Tarkeana asiana korostui paatosten yhteydesséa olevien taulukoiden merkitys.

«  Avustuksen maksupaivaa toivottiin mahdollisimman varhaiseen vaiheeseen vuotta.
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Keskelset tulokset ja palautteet 2/3

3. Raportointi
. Raportoinnin ohjeita ja aikatauluja toivottiin selkeammiksi. Mihin saa ja mihin ei saa kayttaa avustusta?

«  Sahkoinen raportointi ja muistutukset raportointiajankohdan lahestymisesta koettiin parannuksina, vaikka
raportoinnin koettiin myds olevan tyollistavaa.

«  Toivottiin pidempaa ja myohaisempaa raportointiaikaa

. Raportointiaikana tarjolla oleva mahdollisuus kysya apua ja neuvoa kaupungin yhteyshenkildilta oli jonkin
verran tiedossa, mutta mahdollisuutta oli kaytetty vahan.

«  Voisiko omaan raportointiin saada palautetta?

4. Viestinta

 Yhdistysillat ja yhdistysuutiskirje koettiin hyodyllisiksi.

«  Toivottiin suoraa tiedotusta yhdistyksen sdhkdpostiin ja selkeda viestintaa aikatauluista sekd muutoksista.
"Kaupungilta tulee sahkoposti, mutta se ei aina tule oikeaan osoitteeseen.”

*  Viestinnan koettiin parantuneen viime vuosina. Eniten tietoa oli saatu sahkodpostin ja pori.fi/yhdistyksille —
verkkosivuston kautta ja ndma kanavat koettiin hyviksi tavoiksi jatkossakin.
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Keskelset tulokset ja palautteet 3/3

5. Yleisarvosanat kouluarvosana-asteikolla (4—-10).
. Porin kaupungin toiminta-avustusprosessi sai keskiarvon 8,02
*  Yhdistysten oma toiminta sai keskiarvon 8,34

6. Toimintailmoitusten tekeminen
. Lahella.fi heratti paljon kysymyksia ja pohdintaa:
— Mita tarkoittaa "lahella.fi "palvelun velvoite?
— Kaytto koettiin hankalaksi ja tyollistavaksi.
 Ruoka-apu.fi
— Ne joita palvelun kaytto koskee kokivat sen paaosin selkeaksi.

/. Muuta
"Hyva, kun keraatte palautetta ja kehitatte toimintaa!”
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=



Paivi Erkko

Kehittamisasiantuntija
Konsernipalvelut / Strategia- ja hyvinvointiyksikko
Porin kaupunki

+358 44 701 4389
paivi.erkko@pori.fi

www.pori.fi
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LOoydat ajankohtaista tietoa Porin kaupungin
yhdistysyhteisty0sta, avustuksista, tiloista, yhdistysilloista ja
voit tilata myos Yhdistysuutiset — uutiskirjeen.

www.pori.fi/lyhdistyksille



Kiitos osallistumisestasi yhdistysiltaan!

lllan materiaalit lisataan kaupungin verkkosivuille
www.porl.fi/yhdistyksille > yhdistysillat

Annathan palautetta illasta, linkki kyselylomakkeeseen
tulee tilaisuuden paatyttya sahkopostitse


http://www.pori.fi/yhdistyksille
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